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0.1-PROGRAMA AIT BILGILER

Degerlendirmeniz: Afyon Kocatepe Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Malzeme Bilimi ve Mithendisligi
Bolimd, sahip oldugu deneyimli akademik kadrosu, aragtirma altyapisi ve farkli malzeme disiplinlerini
kapsayan egitim programiyla miihendislik alaninda énemli bir egitim ve arastirma birimidir. Bolim{in
seramik, metalik malzemeler, polimerler, kompozitler ve ileri malzeme teknolojileri gibi farkl alanlarda
egitim ve arastirma faaliyetleri yurittigi gorilmektedir. Bir stire 6grenci alimi gergeklestirilememesinin
ardindan 2025-2026 akademik yilinda yeniden &grenci kabuliine baslanmasi, programin
surdurdlebilirligi acisindan olumlu bir gelismedir. B6limin bilimsel arastirma kapasitesi ve sanayi is
birlikleri glicll yonleri arasinda degerlendirilmektedir.

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi, beceri ve
davranislari) dngériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde géz
6niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Programin Oz Degerlendirme Raporuna goére, dort yillik aranin ardindan 2025-2026
akademik yilinda yeniden 6grenci alimina baslanmistir. Ogrencilerin YKS sayisal puan tiiriine gore
yerlestirildigi, temel bilimler ve mihendislik egitimine uyumlarini desteklemek amaciyla oryantasyon
ve akademik danismanlik uygulamalarinin yiritildagi goérilmektedir. Ogrenci aliminin yeniden
baslamasi olumlu degerlendirilmekle birlikte, 6grenci sayilari ve giris basari gostergelerinin yillar
itibariyla dizenli izlenmesi Onerilmektedir. Rapordaki 6grenci sayilarina iliskin tablolar arasinda
bulunan farkhhklarin giderilmesi, veri tutarlihgi agisindan yararli olacaktir.

1.2-Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Programda yatay ve dikey gecis, ¢ift ana dal, yan dal, muafiyet ve intibak islemlerinin
ilgili yliksekogretim mevzuati ve Universite dizenlemeleri dogrultusunda yiritildigi goriilmektedir.
Kimya Mihendisligi ve Maden Mihendisligi béliimleriyle ¢ift ana dal ve yan dal, Elektrik Mihendisligi
Bolimiyle yan dal olanaklarinin bulunmasi, 6grencilerin disiplinler arasi egitim firsatlari agisindan
olumlu degerlendirilmistir. ilgili siirecler ve basvuru kosullari raporda agiklanmis olup 8lgiit agisindan
yeterli gbrilmektedir.

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak énlemler alinmalidir.

Degerlendirmeniz: Bolimiin farkli Avrupa ulkelerindeki Universitelerle Erasmus kapsaminda 6grenci
hareketliligine yonelik anlasmalarinin bulundugu gériilmektedir. Ogrencilere degisim programlari
hakkinda bilgilendirme vyapilmasi ve uluslararasi egitim olanaklarinin  sunulmasi olumlu
degerlendirilmektedir. Bununla birlikte, rapor doneminde gergeklesmis 6grenci hareketliligine iliskin
sayisal veri bulunmamasi nedeniyle, mevcut anlasmalarin aktif 6grenci katilimina dontstirilmesine
yonelik calismalarin artirilmasi 6nerilmektedir.

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Degerlendirmeniz: Programda 6grencilere akademik danisman atanmakta ve ders kayitlari, akademik
basari, kariyer planlamasi ve mesleki gelisim siirecleri danismanlar tarafindan takip edilmektedir.
Ogrenci Bilgi Sistemi tizerinden akademik durumlarin izlenmesi ve dgretim Uyelerinin belirli gdriisme



saatlerinde 6grencilere rehberlik etmesi olumlu bulunmustur. Yeniden 6grenci alimina baslanmasiyla
birlikte danismanlik faaliyetlerine daha fazla 6nem verilmesi, 6grencilerin programa uyumunu
desteklemektedir. Tanimlanan uygulamalar 6l¢it acgisindan yeterlidir.

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve
tutarh yontemlerle olgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Ogrencilerin akademik basarilari, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi cercevesinde degerlendirilmektedir. Ara sinav, yariyil sonu sinavi,
bltlinleme, 6dev, proje ve laboratuvar calismalari gibi farkli 6lgme-degerlendirme yontemleri
kullanilmaktadir. Derslerin 0Ozelliklerine uygun degerlendirme araglarinin belirlenmesi ve basari
Olcltlerinin  6grencilere duyurulmasi, seffaflik ve esitlik acisindan olumlu degerlendirilmistir.
Tanimlamalar olgitle uyumludur.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir ydntemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmaldir.

Degerlendirmeniz: Mezuniyet islemlerinin tniversitenin ilgili yonetmelik ve yonergeleri dogrultusunda
ylritildigu gorilmektedir. Ogrencilerin zorunlu ve segmeli derslerini, stajlarini ve gerekli AKTS
yikimliliklerini tamamlamalari Ogrenci Bilgi Sistemi {zerinden kontrol edilmektedir. Mezuniyet
kosullarinin tanimlanmis olmasi ve kontrol siireglerinin kurumsal sistemlerle desteklenmesi 6lgt
acisindan yeterli bulunmustur.

2-PROGRAM EGIiTiM AMAGLARI
2.1-Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

Degerlendirmeniz: Program Egitim Amaclari, Oz Degerlendirme Raporunda agiklanmistir. Amaglarin
miihendislik bilgi ve becerilerine sahip, mesleki etik ilkeleri benimseyen, bilimsel ve teknolojik
gelismeleri takip edebilen ve disiplinler arasi ¢calismalara katki saglayabilen miihendisler yetistirmeye
yonelik oldugu goérilmektedir. Tanimlamalar olgit agisindan yeterlidir.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedefleri ve
mesleki beklentiler tanimina uymalidir.

Degerlendirmeniz: Program Egitim Amaclarinin, mezunlarin sanayi kuruluslarinda, arastirma
merkezlerinde ve akademik kurumlarda gorev alabilecek mesleki yeterlilikleri kazanmalarini hedefledigi
gorilmektedir. Egitim amaclari ile Malzeme Bilimi ve Miihendisligi alaninin mesleki gereklilikleri
arasinda uyum bulunmaktadir. Programin farkli calisma alanlarina yoénelik mihendis yetistirmeyi
hedeflemesi gliclii yonlerinden biridir.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgoérevleriyle (misyonu) uyumlu olmalidir.

Degerlendirmeniz: Program Egitim Amaclarinin, Universite ve fakiltenin nitelikli insan kaynagi
yetistirme, bilimsel arastirma faaliyetlerini gelistirme ve toplumsal kalkinmaya katki saglama
hedefleriyle uyumlu oldugu gorilmektedir. Programin arastirma ve uygulama odakli yaklasimi kurumsal
misyonu desteklemektedir. Olgiit karsilanmaktadir.

2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Degerlendirmeniz: Oz Degerlendirme Raporunda i¢ ve dis paydaslara yonelik tanimlamalarin
bulundugu ve dis paydas listesinin olusturuldugu goriilmektedir. Sanayi temsilcileri, akademik personel,
O0grenciler ve mezunlarin egitim silreglerine katki saglamasini hedefleyen yaklasim olumlu



degerlendirilmistir. Paydas gorislerinin alinmasi ve egitim programinin gelistiriimesinde kullanilmasi
Olc¢ltle uyumludur.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

Degerlendirmeniz: Program Egitim Amaclari ve egitim planinailiskin bilgilerin bolimin internet sayfasi
ve (iniversitenin Bologna Bilgi Sistemi {izerinden erisime sunuldugu raporda belirtilmistir. ilgili bilgilerin
dijital ortamda yayimlanmasi seffaflik ve erisilebilirlik agisindan olumlu degerlendirilmistir.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
glincellenmelidir.

Degerlendirmeniz: Program Egitim Amaclarinin i¢ ve dis paydas gorusleri, teknolojik gelismeler ve
sektor gereksinimleri dogrultusunda gozden gecirilmesine yonelik sliregler tanimlanmistir. Mifredat ve
program amagclarina iliskin onerilerin bolim kurullarinda degerlendirilmesi ve Bologna sistemine
aktarilmasi olumlu bulunmaktadir. Paydas geri bildirimleri sonucunda gergeklestirilen giincellemelerin
somut oérneklerle belgelenmesi, slirecin etkinligini daha da artiracaktir.

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program ciktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin timiinii kapsamali ve ilgili degerlendirme ¢iktilarini da igerecek bicimde
tanimlanmalidir.

Degerlendirmeniz: Program Oz Degerlendirme Raporunda 11 temel program ¢iktisinin tanimlandigi ve
bu ciktilarin miihendislik bilgi birikimi, problem ¢6zme, tasarim, deneysel calisma, iletisim, etik ve
mesleki sorumluluk gibi yetkinlikleri kapsadigi gérilmektedir. Program ciktilarinin egitim amaglariyla
iliskilendirilmesi ve muhendislik egitiminin temel gerekliliklerini karsilayacak sekilde diizenlenmesi
olumlu degerlendirilmistir. Ol¢iit agisindan yeterlidir.

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6lcme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Program giktilarinin saglanma diizeyini belirlemek amaciyla ders-program ¢iktisi
eslestirmeleri ve dogrudan 6lgme yontemlerine dayali bir degerlendirme siireci tanimlanmistir. Sinav
sorulari, 6devler, laboratuvar raporlari ve projelerin ilgili program c¢iktilariyla iliskilendirilmesi, 6lcme-
degerlendirme agisindan olumlu bir yaklasimdir. Ders degerlendirme raporlarinin hazirlanmasi ve
kurumsal kayit sistemleriyle iliskilendirilmesi de kalite glivence siireclerini desteklemektedir. D6nemsel
sonuglarin karsilastirmali olarak sunulmasi, uygulamanin izlenebilirligini gliclendirecektir.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ciktilarini sagladiklarini
kanitlamahdir.

Degerlendirmeniz: Program kapsaminda ders basarilarinin, laboratuvar calismalarinin, stajlarin ve
bitirme projelerinin program ciktilariyla iliskilendirilmesine yonelik yéntemler aciklanmistir. Ogrenci
¢alismalarinin dogrudan 6lgme araglariyla degerlendiriimesi olumlu bulunmaktadir. Yeniden 6grenci
kabuliine baslanmis olmasi dikkate alindiginda, yeni 6grenci gruplarinin mezuniyet asamasina
ulasmasiyla birlikte program ¢iktilarina erisim dizeylerinin 06grenci bazinda belgelenmesi
Onerilmektedir.

4-SUREKLI iYILESTIRME

4.1-Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestiriimesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.



Degerlendirmeniz: Programin siirekli iyilestirme yaklasiminin PUKO déngiisii cercevesinde ele alindig
gorilmektedir. Ders degerlendirme raporlari, program ciktilarinin izlenmesi ve bélim kurullarinda
alinan kararlarin iyilestirme siireclerine dahil edilmesi olumlu degerlendirilmektedir. Olgme sonuglarina
dayali iyilestirme mekanizmalarinin tanimlanmis olmasi 0&lgitle uyumludur. Gergeklestirilen
iyilestirmelerin 6nceki ve sonraki durumlari karsilastirilarak belgelenmesi 6nerilmektedir.

4.2-Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tiim alanlariile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmahdir.

Degerlendirmeniz: Program Egitim Amaglari ve Program Ciktilarinin  dénemsel olarak
degerlendirilmesine yonelik bir yapi tanimlandigi goriilmektedir. Paydas geri bildirimleri, 6grenci basari
verileri ve ders degerlendirme sonuglarinin bolimiin gelisimine katki saglayacak sekilde kullaniimasi
hedeflenmektedir. Sirekli iyilestirme uygulamalarinin Olgllebilir performans gostergeleriyle
desteklenmesi ve alinan kararlarin sonuglarinin diizenli olarak izlenmesi yararh olacaktir.

5-EGiTiM PLANI

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredati) olmalidir. Egitim plani bu olgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

Degerlendirmeniz: Programin egitim plani 240 AKTS Uzerinden yapilandiriimis olup temel bilimler,
mihendislik bilimleri, mesleki dersler, segmeli dersler, staj ve bitirme ¢alismalarini icermektedir. Egitim
planinin farkli malzeme gruplarini ve miihendislik uygulamalarini kapsamasi, 6grencilerin genis bir
mesleki bilgi birikimi kazanmasini desteklemektedir. Mifredatin Bologna Bilgi Sistemi {zerinden
erisilebilir olmasi olumlu degerlendirilmistir. Egitim plani Ol¢litle uyumludur.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 68rencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Degerlendirmeniz: Program kapsaminda teorik anlatim, problem ¢6zme, laboratuvar uygulamalari,
Odevler, projeler ve uygulamali egitim yodntemlerinin kullanildig gorilmektedir. Farkh 6gretim
yontemlerinin bir arada uygulanmasi, 6grencilerin teorik bilgilerinin yani sira deneysel ve analitik
becerilerinin gelisimini desteklemektedir. Egitim yontemlerinin cgesitliligi ve teorik-uygulamali egitim
dengesi olumlu degerlendirilmistir.

5.3-Egitim planinin 6ngorildigi bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yénetim sistemi bulunmahdir.

Degerlendirmeniz: Egitim planinin uygulanmasi ve gelistirilmesi streglerinin bolim baskanhgi, ilgili
komisyonlar ve akademik kurullar araciligiyla yirttildGgi anlasilmaktadir. Ders iceriklerinin Bologna
Bilgi Sistemi lizerinden tanimlanmasi ve glincellenmesi, egitim yonetim siireglerinde kurumsal bitiinliik
saglamaktadir. Tanimlamalar olglt agisindan yeterlidir.

5.4-Egitim Plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim
egitimi icermelidir.

Degerlendirmeniz: Programin egitim planinda matematik, fizik, kimya ve temel mihendislik egitimine
yonelik derslerin bulundugu goérilmektedir. Bu derslerin Malzeme Bilimi ve Miihendisligi alanindaki
mesleki dersler icin gerekli teorik altyapiyi olusturdugu degerlendirilmektedir. Temel bilim derslerinin
program igerisindeki dagihmi ilgili 6l¢ltler cercevesinde diizenlenmistir.



5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel miihendislik
bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Degerlendirmeniz: Egitim planinda malzeme bilimi, termodinamik, malzeme karakterizasyonu, metalik
malzemeler, seramikler, polimerler ve kompozit malzemeler gibi disipline 6zgli mesleki derslerin yer
aldig1 gorilmektedir. Mesleki derslerin teorik ve uygulamali iceriklerle desteklenmesi, program egitim
amaglarina ulasilmasi bakimindan olumlu degerlendirilmistir. Egitim planinin ilgili miihendislik egitimi
bilesenlerini kapsadigi gorilmektedir.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini bitiinleyen ve program amaclari dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Degerlendirmeniz: Programda teknik ve mesleki derslerin yani sira miihendislik etigi, iletisim, proje
hazirlama ve genel yetkinliklerin gelistirilmesine yonelik derslerin bulundugu gérilmektedir. Bu dersler
Ogrencilerin mesleki bilgi birikimlerini sosyal, etik ve iletisim becerileriyle butinlestirmelerini
desteklemektedir. Egitim plani 6lgiitle uyumludur.

5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve
gergekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Programda zorunlu staj uygulamalari, Malzeme Mihendisliginde Tasarim ve Bitirme
Calismasi derslerinin bulunmasi, 6grencilerin teorik bilgilerini uygulamaya aktarmalari agisindan énemli
gorilmektedir. Tasarim ve bitirme galismalarinin miihendislik problemlerinin ¢dziimiine yonelik olmasi,
ogrencilerin mesleki yeterliliklerini gelistirmektedir. Bu uygulamalar programin gli¢li yonleri arasinda
degerlendirilmektedir.

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, Universiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle
iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde sayica yeterli
olmaldir.

Degerlendirmeniz: Programin akademik kadrosunun farkli uzmanhk alanlarina sahip 6gretim
Uyelerinden olustugu ve bolimin egitim-6gretim ile arastirma faaliyetlerini destekleyebilecek nitelikte
oldugu goriilmektedir. Ogretim tyelerinin akademik danismanlik, bilimsel arastirma, proje gelistirme
ve sanayi is birlikleri gibi faaliyetlerde bulunmalari olumlu degerlendirilmektedir. Mevcut akademik
kadro yapisi, programin gicli yonlerinden biridir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Degerlendirmeniz: Ogretim kadrosunun akademik deneyimi, uzmanlik alanlari ve arastirma faaliyetleri
dikkate alindiginda, programin sirdiirtilmesi ve gelistiriimesi acisindan yeterli bir bilimsel birikime sahip
oldugu gorilmektedir. Ulusal ve uluslararasi bilimsel yayinlar, arastirma projeleri ve akademik is
birlikleri 6gretim kadrosunun yetkinligini desteklemektedir. Akademik kadronun sahip oldugu arastirma
deneyiminin 6grenci egitimine aktarilmasi 6nemli bir avantaj olarak degerlendirilmektedir.

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Ogretim (iyesi atama ve yiikseltme islemlerinin yirirlikteki yiksekdgretim
mevzuati ve Afyon Kocatepe Universitesi tarafindan belirlenen akademik kriterler cercevesinde



gerceklestirildigi gorilmektedir. Bilimsel yayin, arastirma, egitim ve akademik gelisim faaliyetlerinin
degerlendirmeye dahil edilmesi, 6gretim kadrosunun niteliginin korunmasi acisindan olumlu
bulunmaktadir. Ol¢iit karsilanmaktadir.

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program giktilarina ulagsmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmaldir.

Degerlendirmeniz: Programin isil islem, seramik, yapi malzemeleri, polimer ve kompozit, metalik
malzemeler ve elektronik malzemeler alanlarinda laboratuvar altyapisina sahip oldugu gérilmektedir.
Farkli malzeme gruplarina yonelik uygulama olanaklarinin bulunmasi, 6grencilerin deneysel beceri
kazanimlarini desteklemektedir. Laboratuvarlarin gesitliligi ve arastirma altyapisi programin giigli
yonleri arasinda degerlendirilmistir.

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve ogrenci-
6gretim liyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

Degerlendirmeniz: Ogrencilerin tiniversite biinyesinde sunulan sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerden
yararlanabildigi, bolimin akademik ve mesleki etkinliklerinin de 6grencilerin  gelisimini
destekleyebilecek nitelikte oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin bilimsel etkinliklere, teknik gezilere ve
arastirma faaliyetlerine katihminin tesvik edilmesi, programin 6grenci odakl gelisimine katki
saglayacaktir. Mevcut olanaklar 6lglitle uyumludur.

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 68renci ve 6gretim lyelerinin bilimsel ve egitsel galismalari igin yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Program kapsaminda XRD, SEM, AFM ve diger karakterizasyon sistemleri gibi cagdas
analiz yontemlerinden vyararlanilmasina yoénelik olanaklarin bulundugu raporda belirtilmistir.
Universitenin merkezi bilgisayar laboratuvarlari ve enformatik altyapisi da égrencilerin ve dgretim
elemanlarinin  g¢alismalarini  desteklemektedir. Modern mihendislik araclariyla 6grencilerin
tanistinlmasi olumlu degerlendirilmis olup bu olanaklarin uygulamali derslerde etkin bigimde
kullanilmasi 6nerilmektedir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program giktilarina ulagsmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Oz Degerlendirme Raporunda iiniversite kiitiiphanesinin basili ve elektronik
kaynaklari, veri tabanlari ve bilgisayar olanaklari ayrintili sekilde agiklanmistir. Ogrencilerin akademik
yayinlara, elektronik kitaplara, dergilere ve bilimsel veri tabanlarina erisim saglayabilmesi egitim-
O0gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemektedir. Kitliphane olanaklari 6l¢iit agisindan yeterli
gorulmektedir.

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmaldir.
Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Degerlendirmeniz: Programin laboratuvarlarinda is sagligi ve giivenligi uygulamalarinin 6nem tasidigi,
ozellikle yiiksek sicaklik, kimyasal maddeler ve cesitli mihendislik cihazlariyla yiritilen calismalarin
diizenli glivenlik kontrolleri gerektirdigi degerlendirilmektedir. Egitim ortamlarinin glvenli ve erisilebilir
olmasina yonelik kurumsal diizenlemelerin slrdirtlmesi 6nemlidir. Laboratuvar glvenlik



uygulamalarinin ve engelli 6grencilere yonelik erisilebilirlik olanaklarinin periyodik olarak gézden
gecirilmesi onerilmektedir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmaldir.

Degerlendirmeniz: Programin idari ve mali slreglerinin Universite ve fakiilte yo6netimi
koordinasyonunda yurutuldigli gorilmektedir. Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerine yonelik
ihtiyaclarin kurumsal bitce mekanizmalari Gzerinden karsilanmasi, programin faaliyetlerinin
surdirilmesine katki saglamaktadir. Mevcut idari yapi 6l¢ttle uyumludur.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu gekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Degerlendirmeniz: Programin 6gretim kadrosuna yonelik mali ve kurumsal desteklerin lniversitenin
merkezi bltgesi ve ilgili yliksekogretim diizenlemeleri kapsaminda saglandig gérilmektedir. Bilimsel
Arastirma Projeleri destekleri, akademik tesvik uygulamalari ve dis kaynakli arastirma projelerine
katihm olanaklari, 6gretim elemanlarinin mesleki gelisimini desteklemektedir. Mevcut mekanizmalarin
0gretim kadrosunun akademik faaliyetlerine katki sagladigi degerlendirilmektedir.

8.3-Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Degerlendirmeniz: Programin laboratuvar ve arastirma altyapisina yonelik bakim, onarim, sarf
malzemesi ve cihaz ihtiyaglarinin Universite ve fakiilte biitgesi kapsaminda karsilandigi belirtilmistir.
Ayrica arastirma projeleri yoluyla altyapinin desteklenmesine yonelik olanaklar bulunmaktadir. Mevcut
cihazlarin bakim ve kalibrasyon faaliyetlerinin stirdirulebilirligi agisindan diizenli kaynak planlamasinin
yapilmasi 6nerilmektedir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

Degerlendirmeniz: Programin idari islemlerinin fakilte binyesindeki ortak personel tarafindan
ylrataldigi, laboratuvarlarin teknik ihtiyacglarinin ise sinirli teknik personel destegiyle karsilandig
gorilmektedir. Oz Degerlendirme Raporunda da belirtildigi izere, béliime tahsis edilmis tam zamanli
uzman laboratuvar teknik personelinin bulunmamasi gelismeye acik 6nemli bir alandir. Laboratuvar
uygulamalarinin glvenli ve surdurilebilir yaratidlmesi, cihaz bakim ve isletme slreglerinin
desteklenmesi amaciyla teknik personel kapasitesinin giiglendirilmesi 6nerilmektedir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakiilte, b6liim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ciktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Degerlendirmeniz: Programin organizasyonel yapisinin tniversite rektorliigu, fakilte dekanhgi, bolim
baskanligi ve ilgili akademik komisyonlar arasinda tanimlanan gérev ve sorumluluklar dogrultusunda
olusturuldugu gorilmektedir. Egitim-6gretim faaliyetleri, miufredat glincellemeleri, akademik
danismanlk ve kalite glivence sireglerinin ilgili kurullar aracihgiyla yiriGtilmesi olumlu
degerlendiriimektedir. Organizasyon yapisi ve karar alma mekanizmalari program amagclarini
destekleyecek niteliktedir.



10-PROGRAMA 0zGU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Degerlendirmeniz: Programin egitim planinda Malzeme Bilimi ve Mihendisligi disiplinine 6zgli temel
ve mesleki derslerin yer aldigi, 6grencilerin farkli malzeme tirlerinin yapisal, fiziksel, kimyasal ve
mekanik ozelliklerini degerlendirmelerine yonelik teorik ve uygulamali egitim olanaklarinin bulundugu
gorilmektedir. Malzeme karakterizasyonu, lretim yontemleri, tasarim ve uygulama odakli dersler
programin mesleki yeterliliklerini desteklemektedir. Programin egitim icerigi disiplinin temel
gereklilikleriyle uyumlu degerlendirilmistir. Programa 0zgl yetkinliklerin 6lgme-degerlendirme
sonuglariyla daha acik iliskilendirilmesi 6nerilmektedir.

SONUC

Afyon Kocatepe Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Malzeme Bilimi ve Mithendisligi Lisans Programina
ait 2025-2026 akademik yili Oz Degerlendirme Raporu, ilgili egitim-d6gretim ve kalite giivence &lgiitleri
cercevesinde incelenmistir.

Yapilan degerlendirmeler sonucunda programin akademik kadrosu, egitim plani, arastirma altyapisi ve
bilimsel is birlikleri acisindan glicli yonlere sahip oldugu gortlmistir. Program Egitim Amaclari ve
Program Ciktilarinin tanimlanmis olmasi, 6lgme-degerlendirme yontemlerinin olusturulmasi ve sirekli
iyilestirme sireclerinin kurumsal mekanizmalarla iliskilendirilmesi olumlu degerlendirilmistir.

Bolimiin yeniden 6grenci kabul etmeye baslamasi, programin stirdirilebilirligi agisindan énemli bir
gelismedir. Ogrenci kazaniminin devamhliginin saglanmasi, akademik danismanlik siireglerinin
desteklenmesi ve 6grencilerin arastirma ile uygulama faaliyetlerine katiliminin artirilmasi, programin
gelisimine katki saglayacaktr.

Mevcut laboratuvar ve arastirma altyapisi 6nemli bir avantaj olusturmakla birlikte, teknik personel
ihtiyaci gelismeye acik baslica alanlardan biridir. Ayrica program ciktilarinin gerceklesme diizeylerinin
diizenli olarak izlenmesi, paydas geri bildirimlerinin somut iyilestirme kararlariyla iliskilendirilmesi ve
raporlama siireglerinde veri tutarliliginin saglanmasi 6nerilmektedir.

Genel olarak Malzeme Bilimi ve Miithendisligi Béliimiiniin egitim-6gretim ve aragtirma faaliyetlerini
destekleyen nitelikli bir akademik yapiya sahip oldugu, mevcut giiclii yonlerinin korunmasi ve
belirlenen gelismeye acik alanlarda iyilestirme ¢alismalarinin siirdiiriilmesiyle programin kurumsal
kalite diizeyinin daha da gelistirilebilecegi kanaatine varilmistir.
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